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EDITAL DE CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS -
01/2022.

A APAC de Macau, no uso de suas atribuicdes, com fim de contratar
funciondrios para compor seu Quadro Funcional, promove selecio simplificada -
Edital 01/2022, nos termos seguintes:

FUNDAMENTACAO LEGAL:

CLT, Lei Estadual 11.404/94 — Art. 172, inciso XI, Lei Federal 13.019/2014
- MROSC)

1. DO OBJETO

1.3 — O objeto do presente processo simplificado é a contratacdo de
empregados através do regime de trabalho por Prazo indeterminado, conforme
especificagdes e condigdes gerais contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS

1 CARGO VAGAS REGIMEDE | REMUNERACAO

D TRABALHO

| | - Inspetor de Segurancga 1 12x36 R$ 1.637,89

2- Inspetor de Seguranga 1 Vaga 12x36 R$ 1.637,89
reserva

3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1 Inspetor de Seguranca

Sexo: Masculino

Grau de Escolaridade: Ensino Médio Completo

Competéncias:

- Conhecimento Metodologia APAC, Regulamento Disciplinar Do CRS,
Manual do Inspetorde Seguranga, Portarias do Juizo disciplinando a execugdo
penal.

- Nogoes de Primeiros Socorros.
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Atribuicoes/Tarefas:

-Garantir a disciplina e seguranc¢a geral do CRS;

-Participag¢do semanalmente da reunifio administrativa;

-Cuidar da disciplina dos Recuperandos;

-Vistoriar o regime fechado e materiais que chegam para os Recuperandos;
- Executar e Participar de procedimentos de revistas;

-Comunicar faltas disciplinares ao Encarregado de Seguranca;

Verificar o trabalho dos recuperandos no CRS

- Fazer relatorio do plantdo, entre outros.

Pertll Necessdrio: Identificar-se com o trabalho SOCIAL e VOLUNTARIO das
| APAC’ s, Capacidade de comunicagdo erelacionamento interpessoal; Capacidade de
‘ concentragdo e atengdo. Atitudes: Ser honesto,Ter bom Carater, se identificar com
| que faz usar de bom senso, ter discernimento para ouvir sem tomar decisdes
| precipitadas, ter firmeza, aplicar disciplina com amor determinando limites.

L

DO REGIME JURIDICO DO CARGO

3.2 O regime juridico do quadro de pessoal, conforme item 2, topico 1, sob o
qual seracontratado o candidato aprovado por esta sele¢@o simplificada para vaga
de Inspetor de seguranga, serd o da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.
Esse regime ndo envolve, em qualquer hipdtese, estabilidade prevista no Art.41 da
CF.

4.2. O contrato de trabalho para o cargo de Inspetor de Seguranga sera por prazo
indeterminado.

O candidato selecionado e convocado para o respectivo cargo, na forma dos
itens 5, “a” e 6, devera apresentar-se na sede da APAC MACAU (Associacdo de
Protegdo e Assisténcia aos Condenados de Macau),situada a Rua Francisco
Queiroz, SN, Valadio — Macaw/RN CEP: 59.500-000, para assinatura do
contrato, munido das copias e original dos seguintes documentos:

4.2.1 CTPS:

4.2.2 Carteira Identidade;

4.2.3 ICPF;

4.2.4 Comprovante de Endereco;

4.2.5 Comprovante de conta bancaria, BANCO DO BRASIL;

4.2.6 Copia Certificado e/ ou Diplomas dos cursos declarados no curriculo;

43 A ndo apresentacio ou adaptacdo do candidato ao cargo ensejard a
convocacdo docandidato subsequente;

“Amando o Préximo Amards a Cristo!”



Associagéo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados
Rua Francisco Queiroz, SN
Macau - RN — CEP 59500-000
Tel: (84) 98106-9119 / CNPJ: 11.855.476/0001-20
E-mail: apacmacau@fbac.com.br

PROCESSO DE SELECAO

I- Para se inscrever, o interessado devera encaminhar curriculo com foto,
até o dia 07 de dezembro de 2022, para o seguinte endereco: Associagio
de Protecdo e Assisténcia aos Condenados (APAC) — Rua Francisco
Queiroz, SN — Valaddo - Macau — RN, ou por meio eletr6nico:
apacmacau@fbac.com.br sob o titulo: Edital de Sele¢io Simplificada
APAC Macau 01/22 - Curriculo Inspetor de Seguranca.

lI- Analise curricular, valendo 20 pontos. Ressalta-se que serdo eliminados
os curriculos que ndo se encaixarem no perfil exigido;

[MI- O Teste de Aptiddo Profissional (eliminatorio) contendo questdes
objetivas sobre a Metodologia APAC, serd realizado 10/12/2022, na
Escola Estadual Duque de Caxias, em Macau, impreterivelmente as
09:00, com duragdo de 02h.

[V-Serdo eliminados todos os candidatos que NAQ alcancarem 60% de
aprovagdo na prova de miultipla escolha, com 20 questdes de
conhecimentos especificos sobre metodologia APAC e legislagio de
execugdo penal, cada questdo valendo 5 pontos.

V- A Entrevista com membros da comissdo de selegdo (classificatorio)
daqueles cujos curriculos se encontram dentro do perfil exigido se dara
mediante convocagdo telefonica, a se realizar no dia 14/12/2022, valendo
20 pontos.

3.3 Disposicoes Gerais sobre o processo de sele¢io

3.3.1 - O inicio dos trabalhos ocorrerdo de acordo com a disponibilidade da
vaga na APAC Macau, ficando facultado a prépria APAC cancelar o edital
simplificado a qualquer tempo.

3.3.2 - A auséncia da comprovagdo, assim como, 0 ndo comparecimento do
candidato convocado, ensejard a desclassificagdo automatica do candidato e o
chamamento imediato do candidato, selecionado e classificado na posi¢do
subsequente.

3.3.3 - A comissdo de selegdo sera composta pela Presidente em exercicio,
Psicologa e Encarregados pertinentes ao cargo.

4. RESULTADO FINAL DA SELECAO

4.1- A divulgagdo do resultado final deste Processo Seletivo ocorrera no dia,
na segunda-feira, mediante publicagdo no Facebook da APAC e Instagram
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6.1.2 A classificagdo para o cargo de Inspetor de Seguranca sera definida
mediante a média aritmética de cada etapa (Curriculo + entrevista + teste de
aptiddo), sendo o 1° classificado o candidato que obtiver o maior numero de
pontos. Lembrando que serdo desclassificados de imediato aqueles cujo curriculo
ndo se enquadra no perfil exigido e aqueles que ndo alcangarem 60% no Teste de
Aptidao.

0.1.3 - Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes
critérios para desempate, obedecendo a seguinte ordem:

L. Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no paragrafo tnico
do artigo 27 da Lein® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

DISPOSICOES FINAIS

h

8.1- "Exige-se para os cargos selecionados no presente edital, dedicagio
exclusiva a APAC. De modo que ndo serdo selecionadas pessoas com qualquer
outro vinculo empregaticio, ou outra carga hordria profissional, seja no servigo
publico ou privado, ainda que seja possivel a compatibilidade de horarios.

8.2- Todos os candidatos ficam cientes que os resultados de todas as etapas
deste Processo Seletivo serdo publicados no dia 16 de dezembro de 2022, inclusive
com nome e respectivas pontuagoes.

8.3- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo juntamente com o presidente da Entidade.

\

Maria Reginaide G‘onzaga de Souza Silva
Presidente
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